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lo largo de sus primeros siete afios de

andadura, la edicidn de la revista eXtoikos ha

venido respondiendo a una secuencia
cronoldgica, ordenada correlativamente, con arreglo a
los epigrafes del sumario estandar establecido, con
una sola excepcién. Esta correspondié al nimero
especial publicado en el afio 2016 y dedicado a la
conmemoracion  del cuarto  centenario  del
fallecimiento de Miguel de Cervantes.

El mismo enfoque se aplica nuevamente con la
edicién de un numero especial dedicado a la conexion
del sistema educativo con el mundo empresarial y a la
necesidad de fomentar una cultura emprendedora. En
el mismo se incluye el grueso de las intervenciones
que tuvieron lugar con motivo de la mesa redonda
que, con el mismo titulo, se celebrd el dia 8 de
noviembre de 2017 en Malaga, en las instalaciones
del Centro Unicaja de Educacién Financiera. Dicha
mesa redonda estuvo organizada por el European
Centre for Innovation and Entrepreneurship (ECIE)
en colaboracion con el programa de educacion
financiera Edufinet.

La génesis de la iniciativa hay que situarla en la
propuesta planteada por Andrés Gonzalez, profesor
de Economia de ensefianza secundaria, miembro del
Instituto Econospérides y coordinador de proyectos
europeos sobre emprendimiento, que se orientaba a
los tres siguientes apartados: i) llevar a cabo un
analisis de la conexidn entre el sistema educativo y el
mercado de trabajo; ii) explorar las mejores vias a
través de las que el sistema educativo y las empresas
pueden contribuir al logro de un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador; iii) abordar los
retos que actualmente se suscitan para el sistema
educativo y el mundo empresarial.

Como primera actividad dentro de esas lineas de
actuacion se organizd la referida mesa redonda,
moderada por Alfredo Chavarri, que conté con una
amplia y diversificada participacion de personas e
instituciones representativas, y a la que asistieron
docentes de una serie de paises de la Union Europea.

Ademéas de textos de intervenciones de
participantes en el evento, el ndmero incorpora
algunas otras colaboraciones que abordan temas
relacionadas con los ambitos citados. Dar cuenta de
todas ellas es el propdsito de esta presentacion.

El nimero arranca con un texto elaborado por José
Antonio Diaz, quien actué como relator, con la
colaboracién de Rafael Lopez. En el mismo se ofrece
una sintesis de las cuestiones expuestas por los
intervenientes, asi como de los principales aspectos
suscitados en el coloquio. Los contenidos tratados se
agrupan en torno a tres epigrafes: i) andlisis del

entorno de innovacién y empresarial actual; ii)
conexion de los sistemas educativos con las
competencias requeridas por el mundo empresarial; y
iii) el fomento de una cultura emprendedora como
alternativa al desempleo juvenil.

Posteriormente, en la primera de las colaboraciones
realizadas por quien suscribe estas lineas, se recogen
una serie de consideraciones y reflexiones acerca de
la conexion entre el sistema educativo y el mercado
de trabajo, atendiendo a varios apartados: entorno
actual, relacion entre los perfiles ofertados por el
sistema educativo y las competencias requeridas por
el mundo empresarial, fomento de la cultura
emprendedora como alternativa al desempleo juvenil
y perspectivas de futuro. En este trabajo se aboga por
la adquisicion por parte de los estudiantes de una
verdadera capacidad para afrontar los problemas que
se le pueden presentar y para encontrar las soluciones
mas apropiadas. Se hace hincapié en la metodologia
de estudio, sin que en ningln caso ello suponga
soslayar los contenidos técnicos de cada especialidad.

A su vez, Eugenio Luque aborda los condicionantes
de la relacion entre la educacion y el empleo en un
contexto de cambios tecnoldgicos a gran escala,
sosteniendo que el éxito de las politicas adoptadas
dependera de la capacidad de anticipacion y de
acierto en la adaptacién necesaria. Partiendo de la
premisa de la educacion como cimiento de una
sociedad moderna, desarrollada, igualitaria y justa,
plantea cuatro &mbitos de actuacion: a) adecuacion de
la formacién a las necesidades actuales y futuras de la
sociedad; b) establecimiento de nuevos niveles
educativos, con el objetivo de la adecuacion de la
oferta de titulaciones a los requerimientos de la
sociedad; c) potenciacion de la conexion sector
educativo-sector productivo ; y d) formacion para
emprender.

Seguidamente, Mariano Ruiz  ofrece una
fundamentacion de la vinculacion que debe existir
entre el sistema educativo y el &mbito empresarial. En
su exposicion ilustra las vias de comunicacion entre
las dos partes del mundo laboral, la poblacién activa
y las empresas. Por otro lado, muestra la labor de
promocion del emprendimiento y la mejora educativa
llevada a cabo por la Administracion autonémica
andaluza.

La relacion entre la situacion del mercado laboral y
la inflacién es objeto de dos de las colaboraciones.
Una de ellas se centra en la aparente difuminacion de
la curva de Phillips, como sintesis de la relacion entre
la inflacion y la tasa de paro, ademas de ilustrar la
evolucion observada en Espafia en las Ultimas
décadas.
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Por su parte, José Maria Lopez analiza el
comportamiento de los trabajadores ante la evolucion
de los salarios nominales, en el marco de la
Economia conductual. En este trabajo se lleva a cabo
una reflexion a partir de las consideraciones
efectuadas por Richard Thaler en relaciéon con las
razones que llevan a frenar ajustes salariales que
podrian mantener el empleo en una fase de recesion
economica.

Posteriormente Andrés Gonzalez realiza un anélisis
comprarativo de la situacion del emprendimiento en
Europa, tratando de aportar una explicacion de la
denominada “paradoja europea”, que hace referencia
al hecho de que paises con bajas tasas de
emprendimiento  mantienen  altos niveles de
competitividad. A este respecto, se llama la atencion
sobre la importancia de la consideracion de la tasa de
actividad emprendedora del empleado, indicador que
muestra una fuerte correlacion con la competitividad
de las economias. En el trabajo se identifican cuatro
grupos de paises dentro de Europa y se analiza
especificamente la situacion de Espafia.

El nimero se cierra con un trabajo de Maria Teresa
Rodriguez en el que se recoge una sintesis de las
estrategias puestas en marcha por el gobierno
autonémico andaluz con el objetivo de potenciar la
actividad emprendedora. Educacion, competencia,
empleabilidad y adaptabilidad son cuatro vectores
basicos que se consideran imprescindibles para
progresar y competir en mercados cada vez mas
globales, cambiantes y exigentes.

Como siempre, quiero dejar constancia de nuestro
agradecimiento a todas las personas que han hecho
posible la edicion de este nimero, dedicado a un tema
de tanta trascendencia para el futuro de nuestra
sociedad.
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